LUMSA

UNIVERSITA

PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

Nominativo del tirocinante: TN

Luogo e data di nascita:

Residenza:
Codice Fiscale:
Matricola n. *

Attuale condizione:
Studente universitario in “Corso di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attivita di| X
sostegno didattico agli alunni con disabilita” — Scuola secondaria di primo grado
Neolaureato/neodiplomato

Frequentante corso post -~ laurea

(barrare se trattasi di soggetto portatore di handicap)

Istituzione scolastica accogliente: I.C Natale Prampolini
Sede del tirocinio: Via Acque Alte shc, 04100 Latina
Tempi di accesso ai locali aziendali: orario di servizio
Periodo di tirocinio: dal 06/12/2021 al 05/05/2022 — 5 mesi
Tutor universitario: Pastore Chiara
Tutor del tirocinante: Ciaramella Faustina
Polizze assicurative: (a carico dell'universita)
Infortuni sul lavoro: INAIL posizione n. 10380549/25
Societa REALE MUTUA polizza infortuni n. 2017/05/2706000
Responsabilita Civile: Societa REALE MUTUA n. 2017/03/2282923
Obiettivi e modalita del tirocinio: Obiettivi: 1l tirocinante potra osservare e partecipare all'attivita svolta

nella classe in cui & iscritto un alunno con disabilita, per favorire e
promuovere il processo di integrazione attraverso attivita educativo-
didattiche di sostegno, secondo principi di corresponsabilita e di
collegialita.

Modalita: |l tirocinio & da espletarsi in non meno di 5 mesi.

Le attivita di tirocinio possono prevedere modalitd operative basate su
progettualita proposte dallAteneo o dallistituzione scolastica. Le
progettazioni devono essere coerenti con le finalita del percorso
formativo di specializzazione per le attivita di sostegno, con particolare
attenzione alla crescita professionale dei tirocinanti.

Facilitazioni previste: nessuna

Obblighi del tirocinante:

e seguire le indicazioni dei tutori relativamente allo svolgimento del progetto, alla sua impostazione
metodologica ed alla sua implementazione operativa e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo
organizzativo od altre evenienze,

« rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti od altre notizie relative all'azienda di
cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;

» rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza;

-+ comunicare al tutor didattico-organizzativo ogni eventuale sospensione od inconveniente imputabile a se o
al soggetto ospitante.
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Roma, 3/12/2021

Firma per il soggetto promotore




